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Beste Lösungen 
für Ihre Sicherheit



FREIHEIT SCHAFFT VERTRAUEN 

Das Leben läuft nicht immer nach Plan. Doch viele Risiken lassen sich 
zumindest finanziell absichern. Die Frage ist nur: wie? Im Dschungel 

der Versicherungen benötigen die meisten Bundesbürger eine gute Bera-
tung. Eine ehrliche Beratung. Eine Beratung, die Versorgungslücken  
erkennt und schließt. Für Sie erarbeiten wir individuelle Konzepte zur  
Einkommensabsicherung in der Erwerbs- und Ruhestandsphase. 

Unser Credo: mit Ruhe und Gelassenheit komplexe Themen erschließen.

Als unabhängige Versicherungsmakler schöpfen wir dabei frei aus den Angeboten des 
Marktes und verfolgen ein Ziel: Intelligente Menschen intelligent beraten. So erhalten Sie 
einen Versicherungsschutz mit überraschend guten Leistungen zu einem vorteilhaften 
Preis-Leistungs-Verhältnis. Und im Falle eines Schadens stehen wir Ihnen engagiert und 
unkompliziert zur Seite. 

Im Finanz-Bereich haben wir uns auf das Thema Immobilienfinanzierung spezialisiert. 
Auch hier spart eine unabhängige Beratung bares Geld.

Wer sich mit Menschen auseinandersetzt, weiß, 
welche Schicksalsschläge manche von ihnen erleiden. 

Diese Schicksalsschläge  zumindest 
finanziell abzufedern, ist mir eine 
Herzensangelegenheit. Es geht immer 
um mehr als nur um eine Versicherung oder eine ge-
lungene Baufinanzierung. Es geht darum, Sorgen zu 
nehmen und mehr Leichtigkeit ins Leben zu bringen.“

Margarete Hokamp
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Verlassen Sie sich auf:
 Ehrbare Grundsätze eines Kaufmanns bzw. Versicherungsmaklers

 Ehrliche Beratung, die Ihre Interessen in den Mittelpunkt stellt

 Engagierte Betreuung über den Vertragsabschluss hinaus

 Absolute Vertraulichkeit und Datenschutz

 Aktuelles Know-how durch permanente Weiterbildungen

MEHR ALS GUT BERATEN

Um mit den Änderungen des Marktes Schritt zu halten, bilden wir uns kontinuierlich fort. 
So erhalten wir als Versicherungsprofis regelmäßig neue Impulse für eine aktive und 
zeitgemäße Beratung.

Wer einen Versicherungstarif beurteilen möchte, 
braucht ein Faible fürs Kleingedruckte. Auf der 
Rückseite Ihres Vertrages entscheidet sich, welche 
Leistungen Sie im Schadensfall erhalten. 

Für meine Kunden bin ich in 
der Tarifwelt der Versicherer zu 
Hause, entdecke Einschränkungen und Klau-
seln und empfehle aus dem riesigen Angebot einen 
 optimalen Versicherungsschutz – gerne auch Ihnen.

Hendrik Nübel
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LEISTUNGEN FÜR PRIVATPERSONEN

Starker Service für Alle

Mit großem Engagement vergleichen wir die für Sie passenden Versiche-
rungstarife und sprechen eine Empfehlung für einen guten und individuellen 
Versicherungsschutz aus. Ob Personen- oder Sachversicherung – als unab-
hängige Versicherungsmakler sind wir an keinen Versicherer gebunden. 
Die Entscheidung liegt ganz bei Ihnen.

Sind Sie von den Leistungen einer Versicherung überzeugt, übernehmen wir 
für Sie die komplette Abwicklung vom Antrag bis zur Police. Wir sind zukünftig 
gerne Ihr Ansprechpartner für alle Fragen – auch im Schadensfall.

Umfassende Beratung für Beamte

Die Absicherung von Beamten, Richtern und Berufssoldaten ist 
durch die Beamtenversorgung als eigenständiges System sozialer Sicherung 
gewährleistet. Doch die Zeiten, in denen Beamte in jeder Lebenslage durch 
den Staat finanziell abgesichert waren, sind vorbei. Private Vorsorge wird 
auch für sie immer wichtiger.

Für Beamte erstellen wir daher kostenfreie Versorgungsanalysen, die  
sämtliche Versorgungsansprüche bei Eintritt des Versorgungsfalles aufzeigen 
– egal ob im Falle einer Dienst unfähigkeit, dem Eintritt in den Ruhestand 
oder der Hinter bliebenen-Versorgung.

Betriebliche Altersvorsorge für Mitarbeiter im Erziehungswesen

Wir sind als Beauftragte des u.di Versorgungswerkes ESPVW zuge-
lassen, Beratungen im Bereich der betrieblichen Altersversorgung durch-
zuführen. Das Versorgungswerk „ESPVW“ richtet sich an privatrechtlich 
organisierte Träger von Einrichtungen des Erziehungswesens, der Sozialen 
Dienste und der Pflegedienste außerhalb der Zusatzversorgungskassen des 
öffentlichen Dienstes. ESPVW bietet für Arbeitgeber und Arbeitnehmer 
Lösungen zur Einrichtung, Durchführung und Weiterentwicklung einer  
betrieblichen Altersversorgung nach Maßgabe des BetrAVG. Gerne beraten 
wir Sie praxisnah und rechtssicher.
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Generationen-Beratung mit Weitblick

In der Generationen-Beratung bringen wir die wirtschaftlichen, steuerlichen und 
rechtlichen Aspekte in Einklang – unter Berücksichtigung der Wechselfälle des Lebens. 
Als Berater analysieren wir Ihre Wünsche und Ziele und geben Hilfestellung zu den 
Auswirkungen. Wir leisten die Vorarbeit, damit Rechtsanwalt und Notar Ihre Vorstel-
lungen richtig umsetzen können. Wir berücksichtigen dabei die sechs Bausteine der 
persönlichen Vorsorge: Vorsorgevollmacht und Betreuungsverfügung, Patienten-
verfügung, Zeit der Pflege, Todesfall-Vorsorge, Vermögen/Vermögens sicherung, 
Erbfall. Wir sind sozusagen die Architekten für Ihre Planung und Kümmerer wenn es 
um die Verwirklichung Ihrer Wünsche und Ziele geht.  
(Durch uns erfolgt keine Steuer- und/oder Rechtsberatung)

Vorteilhafte Immobilienfinanzierung

Wer die Fallstricke der Immobilienfinanzierung umgehen möchte, braucht ein 
sattelfestes Wissen oder eine intensive Beratung. Als unabhängige Vermittler bieten 
wir Ihnen nicht nur unser umfassendes Know-how, sondern auch Baufinanzierungen 
mit Direktbank-Konditionen für Ihr Immobilien-Projekt.

Wir erarbeiten für Sie individuelle Finanzierungsmodelle in Verbindung mit Förder-
mitteln der KfW und Ihren bereits bestehenden Sparverträgen. Neben der Koope-
ration mit verschiedenen Banken haben wir die Möglichkeit, über Finanzierungsplatt-
formen die tagesaktuellen Konditionen von über 300 Darlehens gebern abzurufen 
und für Sie zu prüfen.
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Neben vielen anderen zertifizierten 
Fort- und Weiterbildungen, ist 

Margarete Hokamp seit 2015 geprüfte
Generationenberaterin (GeNe GmbH). 



LEISTUNGEN FÜR UNTERNEHMER

Risiko-Beratung für Unternehmer

Unternehmer, die ihre gesamte Energie und ihr Know-how in den Aufbau und Erhalt des 
Unternehmens investieren, verlieren oft wichtige unternehmerische Risiken aus dem Blick. 
Doch vom Ertragsausfall über Vermögensschäden, Sachschäden bis hin zu Ansprüchen  
Dritter kann im Alltag viel passieren.

Mit einer Risiko- und Bedarfsanalyse stellen wir fest, welche Risiken aktuell und zukünftig 
für Ihr Unternehmen bedeutsam sind und welche dieser Risiken versichert werden können. 
Gerne begleiten wir Sie bei der Gestaltung des passenden Versicherungsschutzes.

Schützen Sie sich selbst

Meist wird Unternehmern erst in Krisenzeiten bewusst, dass sie selbst 
nicht ausreichend abgesichert sind. So können Krankheit, Arbeits- oder 
Wege unfälle zu horrenden Verdienstausfällen bis hin zum Stillstand des  
Betriebes führen. Im Rahmen der Risikoanalyse legen wir daher auch Wert  
auf die Versicherung Ihrer Arbeitskraft.
 
Naht der Ruhestand, sind Versorgungsverträge für Gesellschafter- 
Geschäftsführer ein heißes Eisen. Die Erfahrung zeigt, dass bis zu 80 % aller 
alten Versorgungszusagen falsch formuliert sind. Trotzdem haftet das Unter-
nehmen für die Auszahlung der vereinbarten Versorgungsleistung. Hier gilt 
es, rechtzeitig Gestaltungsfehler zu korrigieren. Zur Ausfinanzierung bzw. 
Sanierung der Versorgungszusage beraten wir Sie gerne.

Betriebliche Vorsorge für Mitarbeiter

Eine betriebliche Altersvorsorge sollte Teil der Mitarbeiter-Vergütung sein und trägt zur 
Senkung der Lohnnebenkosten bei. Zusätzlich steigern Sie die Attraktivität Ihres Unter-
nehmens auf dem Arbeitsmarkt und übernehmen soziale Verantwortung.

Nicht alle Betriebe haben eine eigene Versorgungsordnung. Trotzdem sind Unternehmen 
verpflichtet, dem Arbeitnehmer eine betriebliche Altersversorgung zu ermöglichen. Um 
hier eine optimale Struktur aufzubauen und rechtliche Fehler zu vermeiden, beraten wir Sie 
ausführlich in einem persönlichen Gespräch. Gerne bieten wir auch Vorträge zu Betrieblicher 
Altersvorsorge in Ihrem Unternehmen an.
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Betriebliche Krankenversicherung auch in Ihrem Unternehmen

Auch die Einführung einer betrieblichen Gesundheitsvorsorge wirkt sich positiv 
auf Ihr Unternehmen als Arbeitgeber aus. Gesunderhaltung der Belegschaft, Ver-
ringerung der Ausfallzeiten und Senkung der Krankheitskosten sind Ihre Vorteile, 
während sich Ihre Mitarbeiter über die Schließung von Deckungslücken in der gesetz-
lichen Krankenversicherung, Preisvorteile, Annahme ohne Gesundheitsfragen, Wegfall 
von Wartezeiten sowie die Mitversicherungsmöglichkeit von Familienangehörigen 
freuen. Wie das ganz konkret geht, erfahren Sie durch uns.

Rufen Sie uns an oder schreiben Sie uns für einen unverbindlichen 
und kostenfreien Beratungstermin – gerne bei uns oder bei Ihnen vor Ort.

Tel. 06424 9216012, jetzt@intelligent-beraten.de

Seit über 15 Jahren berät Hendrik Nübel als 
unabhängiger Versicherungsmakler Privatkun-

den, Selbstständige und Unternehmen.
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intelligent-beraten.de

Nübel GmbH
Versicherungs- und Finanzmakler
Burgblick 13
35043 Marburg
Tel. 06424 9216012
Fax 06424 9216014
jetzt@intelligent-beraten.de

Vermittlerauskunft:
§60 VVG Abs. 1 und Abs. 2, §11 VersVermV

Vermittler:
Nübel GmbH
Versicherungs- und Finanzmakler
Burgblick 13, 35043 Marburg
Steuernummer 020/247/60590
Tel. 06424 9216012
Fax 06424 9216014
jetzt@intelligent-beraten.de

Stellung/Tätigkeit:
Der Vermittler ist unabhängig tätig nach §34d der 
Gewerbeordnung als Versicherungsmakler und nach 
§34c der Gewerbeordnung als Finanzmakler.

Haftung/Vermögensschäden:
Es besteht eine Vermögensschaden-Haftpflicht-
versicherung bei der AXA unter der Nummer 
60266007893/2M mit der Deckungssumme 
1.350.000,00 EUR.

Vermittlerregister:
Der Vermittler ist unter der Nummer D-6I93-
1BU7X-19 im Vermittlerregister eingetragen. Die 
Eintragung kann auf www.vermittlerregister.org 
überprüft werden.

Beteiligung des Vermittlers an Versicherungs-
unternehmen:
Der Vermittler hält keine unmittelbaren oder 
 mittelbaren Beteiligungen von mehr als 10 % der 
Stimmrechte oder des Kapitals an einem Versiche-
rungsunternehmen.

Beteiligung von Versicherungsunternehmen 
am Vermittler:
Kein Versicherungsunternehmen hält unmittelbare 
oder mittelbare Beteiligungen von mehr als 10 % der 
Stimmrechte oder des Kapitals am Vermittler.

Erklärung zur Marktuntersuchung:
Der Vermittler stützt seinen Rat auf eine beschränkte 
Anzahl von Versicherern, die dem Kunden auf der 
Grundlage einer Abwägung zwischen Preis und Leis-
tung und den individuellen Bedürfnissen des Kunden 
angemessen Versicherungsschutz bieten. Der Kunde 
verzichtet bis zu einem Beratungsgespräch auf die 
Benennung der jeweiligen Versicherer.

Streitschlichtungs- und Beschwerdestellen:
Zur außergerichtlichen Beilegung von Streitigkeiten 
oder Beschwerden stehen Ihnen folgende Beschwer-
destellen zur Verfügung:

Versicherungsombudsmann e.V.,
Prof. Dr. Günter Hirsch
Postfach 08 06 32
10006 Berlin
www.versicherungsombudsmann.de

Ombudsmann für private Kranken-und 
Pflegeversicherung
Dr. Helmut Müller
Postfach 06 02 22
10052 Berlin
www.pkv-ombudsmann.de

Bundesanstalt für Finanzdienstleistungsaufsicht 
(BAFin) 
Graurheindorfer Str. 108
53117 Bonn
www.bafin.de (Stichwort: Ombudsleute) Ko
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